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ALL. 1 - Modello “DOMANDA” 

Spett.le A.M.A.N. S.c.p.a. 
S. S. Amerina Km 7+700 

05022 AMELIA (TR) 
 
 
OGGETTO: Manifestazione di interesse per l’iscrizione nell’Elenco Imprese di fiducia per 
l’affidamento di lavori di pronto intervento su reti idriche  –  anno 2023. 
 
 
Il/La sottoscritto/a________________________________ cod. fisc. _______________________ 

nato/a a _______________________________________ Prov. ______ il ____/____/______ e 

residente a _________________________________________ Prov.______  

Via/C.so/P.za/V.le ____________________________________________ n._______Cap. _______  

in qualità di titolare/ legale rappresentante _____________________________________________  

dell’impresa _____________________________________________________________________ 

 con sede in _________________________________ (___) Via ____________________________  

n. ___________ Cap. _________________ Tel. __________________ Fax ___________________ 

indirizzo e-mail _____________________________ indirizzo p.e.c. _________________________ 

C.F.________________________________________________________________  

P.I. ________________________________________________________________ 

INPS posizione nr. __________________________________ sede di ______________________  

INAIL posizione nr. _________________________________ sede di _______________________  

CASSA EDILE posizione nr. __________________________ sede di ______________________ 

 

CHIEDE 

 

di essere iscritto nell’Elenco delle Imprese di Fiducia di codesta Azienda per l’affidamento dei lavori 
specialistici relativi a pronto intervento e/o manutenzione straordinaria in pronto intervento su reti 
idriche. 
 
 
A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 e dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 consapevole 
della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o 
formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più 
corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della 
presente dichiarazione la scrivente Impresa decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata; 
 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ 
 

A) DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO DI ISCRIZIONE AL REGISTRO 
DELLE IMPRESE 

 
1. che l’impresa è iscritta nel registro delle imprese della C.C.I.A.A. di …………………, con i seguenti 
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dati identificativi: 
 codice fiscale e numero di iscrizione:………………………..……. 
 data di iscrizione……………………. Iscritta nella sezione……………………….. 
  iscritta con il numero di Repertorio Economico Amministrativo:…………………. 
 denominazione:………………………………………………………. 
 forma giuridica attuale:………………………………………………. 
 sede:…………………………………………………………………   
 costituita con atto del………………………………………………… 
 durata della società data termine:……………………………………... 
 oggetto sociale:……………………………………………………….................................................. 
................................................................................................................................................................................ 
 
2. che l’amministrazione è affidata ad un (compilare solo il campo di pertinenza): 
a) Amministratore Unico, nella persona di: cognome e nome………………………………., nato 

a………………….,. il……………………., C.F……………………………….., residente 
in…………………………………………………………, nominato il……………………. fino 
al…………………………, con i seguenti poteri associati alla carica:…………………………… 

……………………………………………………………………………………………………..; 
b) Consiglio di Amministrazione / Gestione composto da n……… membri e, in particolare, da: 

(indicare i dati di tutti i Consiglieri) cognome e nome………………………………., nato 
a………………….,. il……………………., C.F……………………………….., residente 
in…………………………………………………………, carica………………………………….. 
(Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere….), nominato 
il……………………. fino al…………………………, con i seguenti poteri associati alla 
carica:…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………….; 

 
3. (eventuale, ove presente) che il/i direttore/i tecnico/i attualmente in carica è/sono: 
 cognome e nome………………………………., nato a………………….,. il……………………., 

C.F……………………………….., residente in……………………………………………………, 
nominato il……………………. fino al…………………………; 

 
4. (eventuale, ove presente) che il Collegio sindacale è così formato (indicare sia i sindaci effettivi sia i sindaci 

supplenti): 
 cognome e nome………………………………., nato a………………….,. il……………………., 

C.F……………………………….., residente in……………………………………………………, 
nominato il……………………. fino al…………………………; 

 
5. (eventuale, ove presente) che i Soggetti che svolgono le funzioni dell’organismo di vigilanza di cui all’art. 

6, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 231/2001 sono i seguenti (indicare sia i sindaci effettivi sia i sindaci 
supplenti): 

 cognome e nome………………………………., nato a………………….,. il……………………., 
C.F……………………………….., residente in……………………………………………………, 
nominato il……………………. fino al…………………………; 

 
6. (eventuale,in caso di procuratore firmatario) che i riferimenti dell’atto notarile relativo alla procura generale 

o speciale del procuratore che sottoscrive dichiarazioni e/o attestazioni di offerta sono i seguenti: 
 Notaio dott…………………………, atto del…………………., rep……………… 
 
7. a) che nel libro soci (nell’ipotesi di società a responsabilità limitata, i dati di cui al punto a) ed ai successivi punti 

b) e c) sono ricavati dal Certificato di iscrizione nel Registro delle Imprese)  di questa impresa figurano i soci sotto 
elencati, titolari delle azioni/quote di capitale riportate a fianco di ciascuno di essi: 
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 ............................................... ………% 
 ............................................... ………% 
 ............................................... ………% 
    Totale       100 % 

b) (compilare/contrassegnare il/i campo/i di pertinenza o, in alternativa, barrare/eliminare le 

opzioni che non si riferiscono alla propria situazione aziendale): 

 □ che in base alle risultanze del libro soci, nonché a seguito di comunicazioni ricevute dai titolari 

delle stesse partecipazioni, risultano esistenti i seguenti diritti reali di godimento o di garanzia 

sulle azioni/quote aventi diritto di voto: 

 ……….%  a favore di………………… 

 ……….%  a favore di…………………; 

 ovvero 

 □ che non risultano esistenti diritti reali di godimento o di garanzia sulle azioni/quote aventi diritto 

di voto; 

c) che nelle assemblee societarie svoltesi nell’ultimo esercizio sociale, antecedente alla data della 

presente dichiarazione (compilare/contrassegnare il/i campo/i di pertinenza o, in alternativa, 

barrare/eliminare le opzioni che non si riferiscono alla propria situazione aziendale): 

 □ hanno esercitato il diritto di voto in base a procura irrevocabile o ne hanno avuto comunque 

diritto, le seguenti persone: 

 ………………………….… per conto di……..………………… 

 ………………………….… per conto di……..………………… 

 ovvero 

□ non è stato esercitato alcun diritto di voto in base a procura irrevocabile o in base ad un titolo 

equivalente che ne legittima l’esercizio; 

 

 
B) DICHIARAZIONE IN ORDINE AI REQUISITI DI CARATTERE GENERALE DI CUI 
ALL’ART. 80 DEL D. LGS. 50/2016 e s.m.i. 

 
8. che non sussiste, nei confronti dell’impresa, alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione 

alla gara di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., e in particolare: 
a) che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, 

salvo il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento 
per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall’art. 110 del D. Lgs. n. 
50/2016 e s.m.i.; 

b) che, con riferimento all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. non sussistono le cause di esclusione 
ivi menzionate nei propri confronti e nei confronti: (barrare/eliminare le opzioni che non si riferiscono alla 
propria situazione aziendale) 

 - del titolare e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di impresa individuale); 
 - dei soci e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di società in nome collettivo); 
 - dei soci accomandatari e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di società in accomandita semplice); 
 - dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi 

compresi institori e procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza 
o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del 
socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro 
soci (se si tratta di altro tipo di società o consorzio); 

   - dei soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando/data della 
presente dichiarazione. 
Qualora sussistano una o più cause di esclusione di cui ai punti precedenti, l’impresa le deve dichiarare 
e riportare nello spazio sottostante: 

 - cognome e nome………………………………., nato a………………….,. il……………………., 
C.F……………………………….., residente in……………………………………………………, 
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carica ricoperta………………..………………………causa di esclusione:…………………………; 
 - cognome e nome………………………………., nato a………………….,. il……………………., 

C.F……………………………….., residente in……………………………………………………, 
carica ricoperta………………..………………………causa di esclusione:…………………………; 

N.B. vanno riportate tutte le condanne con sentenza definitiva o decreto penale di condanna 

divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del 

CPP in quanto la valutazione in ordine alla rilevanza in concreto della condotta illecita è rimessa 

in via esclusiva alla stazione appaltante. Per tale motivo l’omissione nella dichiarazione di 

situazioni successivamente accertate in fase di verifica comporta l’applicazione dell’art.80 c.12. 

 
9. che la situazione di regolarità fiscale dell’impresa ai sensi e per gli effetti dell’art. 80 D. Lgs. n. 

50/2016 e s.m.i. può essere verificata dal competente Ufficio dell’Agenzia delle Entrate di 
…………….……………. (indicare il relativo indirizzo pec: ……………………………………….); 

 
10. che l’impresa ha un numero di dipendenti, computabile ai sensi dell’art. 4 della legge n. 68/1999, 

pari a ……….. unità iscritti al libro unico del lavoro e che (compilare/contrassegnare il campo di pertinenza o 
barrare/eliminare l’opzione che non si riferisce alla propria situazione aziendale): 

 □ è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge n. 68/1999, 
e la relativa certificazione può essere richiesta al competente Ufficio Provinciale del Lavoro di 
………………… (indicare il relativo indirizzo pec: ……………………………………….); 

 ovvero 
□ non è soggetta a tali norme; 

 
11. che l’impresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della L. 55/1990, (si 

rammenta che l’esclusione ha durata di un anno decorrente dall’accertamento definitivo della violazione e va comunque 
disposta se la violazione non è stata rimossa); 

 
12. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 

pagamento delle imposte e tasse o i contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o dello 
Stato in cui si è stabiliti; tale situazione di regolarità può essere verificata dal competente Ufficio 
dell’Agenzia delle Entrate di ………………..; 

 
13. che nei confronti dell’impresa, ai sensi dell’art. 80, comma 5 lettera g) del D. Lgs. n. 50/2016 e 

s.m.i., non risulta l’iscrizione nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC, per aver 
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di 
qualificazione per il periodo durante il quale perdura l’iscrizione; 

 
14. che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2 lett. c) 

del D. Lgs. n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del D. Lgs. n. 81/2008; 

 
 
C) DICHIARAZIONE IN ORDINE AI REQUISITI TECNICI-ORGANIZZATIVI 
 
15. di avere un organico medio annuo, distinto per qualifica, come sotto elencato: 

n. _____    Impiegato 
n. _____   Operaio Comune 
n. _____   Operaio Qualificato 
n. _____   Operaio Specializzato 
n. _____   Altro (specificare)……………………… 
e di applicare alle proprie maestranze il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del settore 
_______________________________________ 
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16. a) di essere in possesso della attestazione SOA ……………….valida fino al……….………..per 

categoria…………………….ed importo………………….. 
b) di aver eseguito i seguenti lavori nell’ambito di appalti relativi al quinquennio antecedente la presente 
procedura per la realizzazione di lavorazioni della medesima natura con indicazione degli importi IVA 
esclusa: 

ANNO COMMITTENTE DESCRIZIONE 
SERVIZIO 

IMPORTO IMPONIBILE 
IVA ESCLUSA – EURO 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

TOTALE COMPLESSIVO  

 
ovvero (per i soggetti non in possesso dell’attestazione SOA): 
aa) di aver eseguito i seguenti lavori nell’ambito di appalti relativi al quinquennio antecedente la 
presente procedura per la realizzazione di lavorazioni della medesima natura con indicazione degli 
importi IVA esclusa: 

ANNO COMMITTENTE DESCRIZIONE 
SERVIZIO 

IMPORTO IMPONIBILE 
IVA ESCLUSA – EURO 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

TOTALE COMPLESSIVO  

 
bb) di aver sostenuto un costo complessivo per il personale dipendente pari a € …………………., 

non inferiore al quindici per cento dell’importo dei lavori eseguiti nel quinquennio antecedente la data 
di pubblicazione del bando; nel caso in cui il rapporto tra il suddetto costo e l’importo dei lavori sia 
inferiore a quanto richiesto, l’importo dei lavori è figurativamente e proporzionalmente ridotto in 
modo da ristabilire la percentuale richiesta; l’importo dei lavori così figurativamente ridotto vale per la 
dimostrazione del possesso del requisito di cui alla lettera a); 

 
cc) di possedere la seguente attrezzatura tecnica in relazione alle caratteristiche dei lavori da realizzare: 

ANNO VEICOLO/ATTREZZATURA TARGA/MATRICOLA TITOLO DI POSSESSO 
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D) DICHIARAZIONE IN ORDINE ALLA PROCEDURA 
 

17. di aver preso piena conoscenza della documentazione relativa alla presente procedura e degli altri 
documenti ad essa allegati, ovvero richiamati e citati; 
 

18. (eventuale ove in possesso della certificazione del sistema di qualità conforme alle norme europee della serie Uni CEI 
ISO9000, rilasciata da organismi accreditati, ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI EN45000 e della 
serie UNI CEI EN ISO/IEC 17000), che è in possesso della certificazione del sistema di qualità 
conforme alle norme europee della serie EN ISO 9001, numero………., rilasciata 
da………………………, il ………………., con scadenza il…………..; 

 
19. di essere a conoscenza che A.M.A.N. si riserva il diritto di procedere d’ufficio a verifiche, anche a 

campione, in ordine alla veridicità delle dichiarazioni rilasciate da questa impresa e, comunque, nel 
corso della procedura, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente; 

 
20. che l’impresa con la partecipazione alla presente procedura non determina una situazione di 

conflitto di interesse di cui all’art. 42, comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.; 
 
 

E) DICHIARAZIONE DI ELEZIONE DI DOMICILIO 
 

21. che l’impresa, ai fini della presente procedura, elegge, quale domicilio principale per il ricevimento 
delle comunicazioni inerenti la procedura stessa, la sede societaria in…………………………. 
via……………………..………………   Tel…………………..………. 
Fax………………..…………    E-mail…………………….…………… 
PEC………………………….…………….; 

 
22. di prendere atto, anche in riferimento alle comunicazioni di cui all’art. 76 D. Lgs. n. 50/2016 e 

s.m.i., che tutte le comunicazioni della procedura avvengono tramite pec all’indirizzo dichiarato; in 
caso di indisponibilità oggettiva della PEC si indica il seguente numero di fax……………………….. 
quale mezzo di comunicazione alternativo alla PEC per la ricezione di eventuali comunicazioni da 
parte di A.M.A.N.; 

 
23. che l’impresa indica la seguente Persona/Ufficio come riferimento per la presente procedura: 

Sig./Sig.ra/Ufficio…………………………………………., tel…………………………….…; 
 
 
F) ULTERIORI DICHIARAZIONI 
 

24. che l’impresa ha preso visione, presso l’indirizzo internet www.amanscpa.it del Codice Etico 
adottato da A.M.A.N. e di uniformarsi ai principi ivi contenuti; 

 
25. di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679, che i dati personali 
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raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, nell’ambito e ai fini del procedimento per il 
quale la presente dichiarazione viene resa; 

 
26. di essere consapevole che i contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione del divieto di cui 

all’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001 sono nulli; 
 
27. di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito 

incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di A.M.A.N. 
per il triennio successivo alla conclusione del rapporto; 

 
28. di conoscere le previsioni della legge 6 novembre 2012, n. 190 (di seguito c.d. “Legge 

Anticorruzione”), pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana il 13 novembre 2012, e 
si impegna a porre in essere comportamenti conformi ai suoi principi contenuti; 

 
29. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente 

dichiarazione, questa impresa verrà esclusa dalla presente procedura per la quale è rilasciata o, se 
iscritta in elenco, decadrà dalla iscrizione medesima la quale verrà annullata e/o revocata; inoltre, 
qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula del 
relativo contratto, questo potrà essere risolto di diritto ai sensi dell’art. 1456 cod. civ.; 

 
30. che l’impresa è consapevole che in caso di carenza di qualsiasi elemento formale verrà applicato 

quanto disciplinato all’art. 83, comma 9, del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. 
 
31. che l’impresa accetta i termini e le condizioni di cui al Capitolato Speciale d’Appalto; 
 
32. che l’impresa è in possesso di adeguate polizze assicurative con primari istituti assicurativi per la 

copertura per rischio da responsabilità civile in ordine allo svolgimento di tutte le attività contrattuali, 
per qualsiasi danno possa arrecare ad A.M.A.N., ai dipendenti e collaboratori di questa, nonché ai 
terzi, inclusi i danni da inquinamento ecc., con un massimale per RCT non inferiore a € 500.000 per 
sinistro.  

  (Riportare estremi della polizza RCT/RCO): Compagnia………………………………………………… 
N° polizza………………………………….……… 

 
SI IMPEGNA 

- a comunicare tempestivamente per iscritto all’AMAN eventuali modifiche societarie o di 
localizzazione della sede legale e/o della sede produttiva; 
- a trasmettere la documentazione che sarà richiesta per la stipula del contratto; 
- a versare la cauzione eventualmente richiesta. 
 
 
La mancata produzione della documentazione richiesta e l’inosservanza delle prescrizioni dettate dal 
presente avviso è motivo di esclusione della domanda di iscrizione all’albo. 
 
 
Data ___________________     Firma ____________________  
 
 

N.B.: 

Firmare ogni pagina. 

Allegare, pena l’esclusione, fotocopia della carta di identità del dichiarante, in corso di validità  
 


